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Alcalde Solidario e Incluyente 
de Latinoamérica 2022
El Municipio C ganó el premio internacional 
“Alcalde Solidario e Incluyente de Latinoa-
mérica 2022” por el desarrollo y ejecución 
del programa “Oportunidad laboral para 
personas con problemas de salud mental”.

La Fundación para el Desarrollo de la 
Solidaridad y la Inclusión Social (INCLU-
SOCIAL) de Colombia, organizadora de la 
convocatoria y premiación, concluyó que la 
propuesta presentada cumple con los pará-
metros de excelencia en la administración 
pública, de la categoría “Mejor programa de 
inserción sociolaboral dirigido a población 
en riesgo de exclusión social.”

EL PROGRAMA

El Municipio C, propone dos tareas que se 
realizan mediante convenios: la limpieza 
de locales municipales y el barrido manual 
de calles que cubre todo el territorio bajo 
su órbita.

A partir del año 2019 el gobierno municipal 
del Municipio C, decide dar un paso más 
en este programa de inclusión realizando 
un acuerdo de trabajo con el Programa de 
Inclusión Laboral del Centro Martínez Vis-
ca mediante la Cooperativa Social Águila 
Blanca.

Esta cooperativa está integrada en su tota-
lidad por personas que transitaron por un 
período de rehabilitación y se han diagnos-
ticado de poseer alguna patología mental.

El programa trabaja desde la metodología 
de “empleo con apoyo”, favoreciendo en 
el funcionamiento de los destinatarios, el 
desarrollo de habilidades sociales, instru-
mentales, laborales para lograr un servicio 
de calidad. Sumado a esto se hace énfasis 
en el desarrollo y promoción de ciudadanía 
de los/as trabajadores/as, lo cual redunda 
en mejoras en su calidad de vida.

Se hace énfasis en el 
desarrollo y promoción 
de ciudadanía de los/as 
trabajadores/as, lo cual 
redunda en mejoras en 
su calidad de vida.

El Municipio también realiza, por medio de 
esta cooperativa, el reparto domiciliario de 
su revista “Encuentro”, de edición bimes-
tral.

La participación en experiencias de trabajo 
permite a estas personas mejorar, no solo 
su calidad de vida, producto de la obten-
ción de un ingreso monetario, sino también 
mejoras de su sintomatología (episodios 
agudos, recaídas, reducción de consumo de 
fármacos, entre otros).

En términos de rendimiento la cooperati-
va cumple en un 98% con las tareas dia-
rias pautadas y sus participantes tienen 
un promedio mensual 95% de asistencia. 
Estos datos son un indicador de las reales 
posibilidades de empleabilidad de esta po-
blación.

En relación con el impacto que esta activi-
dad tiene en la salud de los participantes 
existe una valoración subjetiva positiva 
tanto de los participantes como del equipo 
del centro que realiza el acompañamiento. 
Señalan que la inclusión en el empleo, con 
un salario estable les permite consolidar 
proyectos de vida autónomos que antes no 
eran posibles. 

También mencionan que no han tenido 
episodios agudos de su patología y que han 
podido reducir el consumo de fármacos.

LA ORGANIZACIÓN

La INCLUSOCIAL es una entidad sin fines 
de lucro cuyo objeto social es defender el 
derecho a una vida digna de las personas 
en situación de vulnerabilidad, constituida 
en el 2003 y con un amplio trabajo social 
en las áreas de rehabilitación, educación 
especializada e inclusión laboral.

EL PREMIO

“Alcalde Solidario e Incluyente de Lati-
noamérica 2022” es un título honorífico 
que se otorga en diferentes categorías, con 
base en una evaluación cualitativa llevada 
a cabo por INCLUSOCIAL, que determina 
cuales son los alcaldes o alcaldesas que se 
destacan en la tarea de incluir socialmente 
a las poblaciones más vulnerables de Lati-
noamérica.

El premio se entregará formalmente el 
próximo sábado 26 de noviembre en Bogo-
tá, Colombia.

Trabajadores de la Cooperativa Social Águila Blanca.
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Salud

Octubre: mes de lucha contra 
el cáncer de mama
En Uruguay se diagnostican 2.000 casos al año, lo que representa cinco nuevos casos de 
cáncer de mama por día. Es el cáncer más frecuente en mujeres: solo 1% se presenta en 
hombres. Además, más del 70% de las mujeres desarrollan cáncer de mama sin tener 
antecedentes familiares.

Se han identificado como los principales factores de riesgo ser mayor de 50 años, haber 
tenido cáncer de mama o que madre o hermana hayan desarrollado esta enfermedad. La 
información científica demuestra la importancia tanto del diagnóstico oportuno, como de 
los factores sobre los que se puede actuar.

LA RELEVANCIA DEL CONTROL MÉDICO ANUAL

El cáncer de mama es curable si es detectado a tiempo, por eso es importante realizar un 
control médico anual.
Esta enfermedad no siempre presenta síntomas en sus primeras etapas. La mamografía 
detecta tumores aún no palpables. El autoconocimiento del cuerpo ayuda a reconocer 
alteraciones que pueden ser síntomas del cáncer de mama, por eso es importante prestar 
atención a:

Asociación Civil Dame Tu Mano

Fundación Hilo Rosa

La autoexploración 
es una medida 
complementaria a la 
detección y prevención 
del cáncer de mama

1.

3.

4.

5.

6.

Busca enrojecimietos, bultos o 
hundimientos en tus senos.

Repite esta operación con los brazos 
arriba.

Palpa con 3 dedos ambos senos de 
forma circular.

Repite los pasos anteriores pero 
ahora acostada.

Toma el pezón y presiona para revisar 
que no salga ningún líquido.

2.
Revisa que ambos senos estén al 

mismo nivel.

Nódulos en la mama o en axila.

Cambios en la piel de la mama, color y temperatura.

Hinchazón o cambio de forma de una mama.

Cambios en el pezón: hundimientos y secreciones.

Jorge Cabrera, Alcalde del Municipio C en la inauguración de la sede de la Fundación Hilo Rosa, 2021.

@

@

Av. Gral. José Garibaldi 2416

097 202 300

099 380 141

Dr. José María Penco 3189

contacto@dametumano.org

fundacionhilorosa@gmail.com

des para niños/as, feria artesanal y plaza 
de comidas.

El evento se desarrollará de 14 a 22 h. con 
entrada libre y gratuita.

El Día de la Juventud es un evento que se 
viene realizando desde el 2012 (excepto 
2020 y 2021 por pandemia) y que una edi-
ción tras otra ha crecido en concurrencia.

Es organizado por el Municipio C y el pro-
grama Esquinas de la Cultura de la Inten-
dencia de Montevideo.

Auspician: UTE, ANTEL y CASMU.

Apoya Intendencia de Montevideo y su progra-
ma ABC+

Hay que saltar

El sábado 29 de octubre festejamos el Día 
de la Juventud en el parque del Prado (Av. 
Dr. Luis A. de Herrera y Hugo Balzo), con 
espectáculos musicales, deportes y juegos 
inclusivos durante toda la jornada.

La jornada tiene como objetivo generar un 
espacio de expresión y convivencia para la 
ciudadanía, entorno a la cultura, el disfru-
te y la recreación.

Diez conjuntos musicales emergentes se 
presentarán en dos escenarios, con el cie-
rre de las bandas Coff Coff, Salados y Kum-
biaracha.

El evento contará con diferentes espacios 
y propuestas para todas las edades: depor-
tes, circo, juegos inclusivos, espacios lúdi-
cos, estatuas vivientes, grafitis, activida-
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Escenario Balzo

El coincidir, crear y estar a gusto con lo que se genera musicalmente es uno de los propó-
sitos principales de Los Mermelada.

Las experiencias creativas musicales llevan su complejidad y su tiempo (lo underground-
más) pero eso no es una limitante para este grupo de músicos.

Los Mermelada llevan una trayectoria de aproximadamente cuatro años donde los com-
positores, cantantes y guitarristas (Ivan Gonzalez y John Schiera) comparten un camino 
artístico y de vida de hace un tiempo . Podríamos decir que este dúo siempre buscó a una 
tercera persona para conformar Los Mermelada de hoy en día. En la búsqueda de este tri-
dente pasaron diferentes artistas: Sebastián Stempkamp como tecladista, Niky Russi como 
vocalista y guitarrista; y Mazzullo como beatmaker. Hoy en día cierra este ciclo de bús-
queda Rodrigo Gerner; con su tecla nos provee la parte sonora más referente al pop y con 
su sintetizador su contenido experimental generado por las percusiones y samples para 
hacernos sumergir en diferentes climas. Rodrigo, termina de cerrar aquella experiencia 
sonora que nos hace vivir este trío.

Música Pop Folk Experimental que invita a bailar, conmover, vibrar y si les espectadores lo 
permiten vivir una experiencia.

LOS MERMELADA

ANIMALES DE PODER

SEBASTIÁN OLIVERA Y SU BANDA

Wachowski es una banda que se formó en el año 2020 como producto de la unión de varios 
proyectos y carreras de artistas musicales uruguayos. En medio de la crisis mundial deri-
vada de la pandemia decide realizar un trabajo discográfico conceptual y audiovisual con 
la intención de explorar algunos aspectos de la introspección reflexiva, emotiva y la fusión 
de diferentes sabores rítmicos, armónicos y tímbricos. Producido por Eliseo, integrante 
de la banda y con apoyo del Fonam, luego de un arduo proceso de más de 1000 horas de 
trabajo saca su EP “Polos Opuestos” acompañado de una serie de 6 capítulos publicados 
en diferentes plataformas digitales, e intenta de esta forma ocupar un espacio en la escena 
local.

Desde el punto de vista estético su sonido mezcla la calidez de lo acústico con la artifi-
cialidad de lo sintético, la simpleza del pop y la complejidad del jazz. Intenta componer y 
expresar sin límites pero buscando conectar con todo tipo de persona o ser emotivo / racio-
nal. El universo por el que navega va desde las calles de un montevideo sin tiempo hasta 
los contornos de una realidad virtual en la que ya no sabemos qué es qué y los límites del 
deber ser quedan sin efecto. 

Sintetizadores automatizados, voces filtradas de musica urbana, rapeos old school, melo-
dias gomosas, guitarras muteadas y distorsionadas, bajos slaperos, baterías potentes con 
detalles electronicos + 3 vocalistas intercalados, son algunos de los diferenciales que esta 
banda tiene para ofrendar, y la confianza que se tienen a la hora de interpretar es lo que 
marca la calidad y convicción que caracteriza a este grupo!

Integrantes: Sebastián Olivera / Pablo García / Ignacio Begle.

Integrantes: John Schiera / Iván González / Rodrigo Gerner.

Integrantes: Carolina Acosta / Damián Sánchez / Joaquín Perez / 
Ramiro Araujo / Daniel Groba / Leandro Veres.

Integrantes: Agustina Santomauro Perroni / 
Eloísa Avoletta Farías / Julia Somma Vitale.

WACHOWSKI

Animales de Poder surge durante el invierno de 2016, a partir del interés de explorar y 
experimentar con ritmos y sonoridades de la música popular latinoamericana. Desde 
entonces han generado un repertorio propio de canciones y se han presentado en 
diversos escenarios y festivales de Montevideo y Canelones, como en la sala Felis-
berto Hernández en el marco del ciclo Piiila, en la Sala Camacuá junto a Limpiando 
Encontré Monedas y en la sala Delmira Agustini del Teatro Solís en el Ciclo Más Acá 
de los Mundos. A principios del 2018 lanzan el EP “Camacuá”, grabado en vivo en la 
Sala Camacuá. 

En 2021 lanzan su primer disco “Augura”, el cual presentaron en abril del 2022 en el 
Centro Cultural El Artesano.

La banda tiene dos discos editados con ayuda de FONAM: “SIMPLE SOÑADOR” y “RE-
SUMIENDO” son discos con canciones propias, mezclando ritmos de raíz folclórica con 
un toque de música country y mucho rock. Ambos discos fueron escritos por el autor y 
cantante de la banda Sebastian Olivera.

El primero fue producido en Nueva Helvecia (Colonia) en los estudios de radio del 
oeste. El segundo fue producido por el reconocido músico y productor JORGE NASSER 
en los estudios de “Vivace music”. Se encuentra en preparación de su tercer álbum 
también con canciones propias y con el mismo estilo folkrock de los anteriores discos. 
La banda actual es un Trió, liderado por SEBASTIAN OLIVERA en guitarra, armónica y 
voz. PABLO GARCÍA en bajo y IGNACIO BEGLE en batería.

Por lo general este conjunto tiene actuaciones en vivo en cervecerías, dentro y fuera 
del departamento de Colonia. Hay mucho material a la vista en el instagram “sebastia-
nolivera4”. Dentro de las actuaciones que se han realizado, es importante destacar la 
apertura de algunos shows de importancia por ejemplo : Leon Gieco y Agarrate Catali-
na (Cine Helvetico año 2013) (Sebastian Olivera ,solista) Spuntone y Mendaro (Teatro 
Bastion del carmen) Gustavo Cordera y lcm (Teatro Maccio) entre otros.

Tapelao surge a principios del 2016 en Montevideo como un grupo de amigos del 
barrio.Las distintas influencias musicales de cada integrante han logrado un sonido 
único en labanda, que la define tanto arriba como abajo del escenario. La identidad 
sonora del grupo tiene base en la fusión de diversos géneros, desde el rock al reggae 
pasando por el candombe y el rap.

En 2019 se consagraron ganadores del Pre-Cosquin Rock Uruguay lo que les permitió 
tocar en el escenario principal del festival junto a bandas destacadas del país y la 
región. Como ganadores, participaron también en la 20° edición del Cosquin Rock en 
Cordoba, Argentina en febrero del 2020. Cerrando el 2019 ganaron la mención a la 
Banda más Agitadora en la Movida Joven 2019. Durante el 2020 se meten de lleno en 
la producción, grabación y edición de “Desprolijo”, su primer disco.

Desde su primer show en el barrio han participado en diversos eventos, siempre con 
el norte en compartir y trabajar en equipo. Esto los ha llevado a diversos escenarios 
y salas de la ciudad; a través de sus presentaciones la banda ha cultivado su propia y 
fiel convocatoria. Tambien han participado en festivales como Cosquin Rock, Al Carajo 
Fest, y sucesivas ediciones del programa “Uruguay a Toda Costa”.

TAPELAO
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Escenario Pelossi
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De corte fiestero, con paisaje cotillón, con derroche de colores, energía y alegría. Con rit-
mos bailables, estribillos pegadizos y alma fresca. Un show intenso, interactivo e inolvida-
ble, mezclan la fiesta con la resistencia solcial. 

Son uruguayos, llevan la bandera del barrio, la calle, la esquina y el bar. Se llaman Sa-
lados, tienen sangre charrúa, renacieron en 2010 como banda. Sus fundadores son tres 
hermanos; los Cabrera. Han girado más de una vez por Bolivia, Argentina, Chile, Brasil y 
el interior de Uruguay. Se han presentado en los escenarios y salas más representativas 
junto a bandas reconocidas a nivel nacional e internacional.

Desde el comienzo de la pandemia Covid 19, lejos de refugiarse en los streamings la banda 
comienza a recorrer las ollas populares brindando un show en vivo a quienes esperan por 
el alimento. Generado este espacio recorren mas de 20 ollas populares en 2020. A la pri-
mera gira por las ollas se le denominó ALEGRIAS EN LAS OLLAS. Ya en 2021 la propuesta 
sigue con el apoyo de instituciones y sindicatos pudiendo llegar no solamente con ARTE 
sino también con ALIMENTOS a cada olla, a esta gira se le denominó LA VACUNA DE LA 
ALEGRIA. Recibiendo un PREMIO GRAFFITI por la tarea realizada.

El Despeje es una banda de rock que trabaja en la combinación rítmica de estilos pro-
pios de la cultura uruguaya como lo son el candombe y la murga. Utiliza recursos del 
ska, del funk y del hip hop en diversas canciones de su repertorio

La banda está integrada por ocho músicos en escena. A la clásica formación guitarra 
bajo y batería de grupos de rock, se agrega una segunda guitara, vientos – saxo tenor y 
trombón – y un teclado. Siguiendo la tradición uruguaya, la banda usa mucho los coros 
para enriquecer sus temas, y en algunas canciones se suman tambores que pasan a 
ser los protagonistas de la escena.

Los músicos en escena se caracterizan por una línea de tres al centro, conformada por 
el vocalista principal y acompañado a ambos lados por los dos instrumentos de viento, 
donde los tres nunca paran de bailar durante todo el show, buscamos contagiar un 
clima festivo y buena energía al público.

La banda se conforma a finales del año 2015 como parte de una inquietud artística y 
comunicacional de dos amigos (Juan Diego Acevedo y Agustín Perez), que a partir de 
compartir e interpretar canciones que forman parte del repertorio del canto popular 
uruguayo, deciden comenzar un proyecto con canciones de su propia autoria. Esta fue 
la semilla que impulsó una primera propuesta artística en formato de trío y que con 
el paso del tiempo ha ido incorporando más integrantes que han aportado al proyec-
to desde lo artístico y desde lo humano en las diferentes etapas que ha recorrido la 
banda.

El Despeje desde sus inicios ha tocado básicamente en el circuito cultural monteavi-
deano en distintos centros culturales, bares y de la movida musical que dan lugar al 
desarrollo de espectáculos de bandas del estilo rock nacional.

Los Limones Afrodisíacos es una banda surgida a inicios de 2021. Su sonido es muy 
variado y aunque parte del rock, no se cierra a estilos como el blues, reggae, cumbia, 
jazz o punk. Han tocado en vivo mostrando tener convocatoria con una impronta pro-
pia con toques de humor. Están en proceso de grabar su primer álbum casi siempre 
mediante la autogestión.

Nuestra orquesta, Kumbiaracha está integrada por 12 músicas uruguayas que fusionamos 
géneros bailables de Latinoamérica. Nuestro potente sonido y energía hacen que el públi-
co disfrute además de la escucha, del movimiento. Contamos con un repertorio que incluye 
temas inéditos y versiones de canciones íconos de la música latina. Nacimos en el año 2020 
uniendo el deseo de varias músicas de diversas trayectorias de ocupar la escena bailable.

Nuestra propuesta artística busca ser un conjunto de todos nuestros intereses, por lo que 
se combinan lo musical, con lo escénico y lo visual para una experiencia musical que incite 
a bailar y disfrutar.

TAPELAO

EL DESPEJE

LOS LIMONES AFRODISÍACOSKUMBIARACHA

LOS SALADOS

Integrantes: Jesús Cabrera / Fabián Barragán / Mateo Cabrera / 
Emiliano Zaldivar / Marcos Cabrera / Ignacio Torres / Alan Isaurrualde.

Integrantes: Julieta Taramasso / Stephanie Martínez / 
Fernanda Bértola / Lali Ganz / Julia Melo / Florencia Núñez / 
Jhoanna Duarte / Maira Sepúlveda / Mariana Escobar / 
Gleisis Estrada / Silvina Moreira / Lucía Berná / Flavia López.

En estos shows compartieron escenario con bandas nacionales e internacionales como 
No Te Va Gustar, Buitres, Buenos Muchachos, La Tabare, Aterciopelados y Ratones Pa-
ranoicos. También fueron invitados por El Plan de la Mariposa (Argentina) y Francisco el 
Hombre (Brasil) en sus giras por el país. Desde el comienzo han tenido un compromiso con 
el barrio y los eventos sociales, generando el espacio “La música mueve al barrio” donde 
distintas bandas del barrio y la zona han presentado su música.

2020 fue un año mundialmente particular. En este contexto, la banda entro al estudio a 
plasmar parte de las canciones que los han acompañado hasta ahora y sumarle otras crea-
das para el disco. El disco es un viaje por las melodías, vivencias y experiencias de la 
banda; musicalmente atraviesa el rock, el ska, el reggae y el rap, con acento en la fusión 
de estos géneros. La intención fue plasmar la energía de la banda en vivo y la interacción 
entre los integrantes tanto en lenguaje musical como personal. Conto con la producción y 
edición de Rodrigo Calzada, grabación y mezcla en Estudio Peloloco y masterizacion por 
Alex Psaroudakis en Nueva York.

Integrantes: Gonzalo Robaina / Lucas Pouse / Emiliano Rodriguez  /
Camilo Rugnitz / Mauro de Souza / Bruno Vidart / Rodrigo Sagaria.

Integrantes: Diego Daniel Meaños Del Rio / 
Agustin Pérez Bertagna / Juan Diego Acevedo / 
Manuel Camilo Giménez Martínez / Nicolas Germain Bonneau / 
Emilio Font / Manuel Barquin / Sebastian Asencio.

Integrantes: Bruno Pomies / Franco Rodríguez / Martín Castillo /
Martín Gálvez / Nicolás Ramos.



NO STRESS

MERAKI

COFF COFF

Integrantes: Gonzalo Piaggio / Santiago Benitez / Federico Díaz / 
Alan Silva / Nahuel Magariños.

Integrantes: Matias Araujo. (Dj Mats) / Denis Arakelian (El KB) /
 Xavier Sosa (El Negro).

Integrantes: Erika Peña / Gonzalo Costa / Mauro Saldivia /
Ezequiel Lerida / Romina Aguiar / Pablo Perez / 
Nicolas Sorroquieta / Mateo

Integrantes: Leonardo Mutter / Fabian Cabrera / 
Juan Carlos Méndez / Federico Cabeza / Andrés Mendiondo / 
Luca Gyurkovits / Juan Pablo Miglionico / Sebas Silva.

Somos una banda de la localidad de Libertad, San José con más de 9 años de trayectoria 
vinculada principalmente al género Rock, donde desde muy temprana edad compartimos 
escenarios y eventos con artistas de gran trascendencia en el género en nuestro país como 
Buitres, La Triple Nelson, Cuatro Pesos de Propina y Santiago Tavella.

Hacia el 2018 lanzamos nuestro primer material fonográfico de larga duración llamado “El 
Camino”, presentado también para nuestra audiencia en un show en el teatro: “Casa de la 
Cultura” en Libertad. En cuanto a actuaciones en vivo, destacamos en festivales de gran 
renombre en nuestra zona como “La fiesta del Parque” y “Libeerfest” (Libertad); “La fiesta 
de la Uva y el Vino” y “La fiesta de Rodríguez” (Ciudad Rodríguez); como también a nivel 
nacional como “Arena Sonora 2019” (Montevideo), “Festival desde la Costa” (Nuevo Berlín, 
Rio Negro) y “Cosquín Rock 2019” (Montevideo).

Actualmente nos encontramos a la espera de nuevos eventos musicales en los cuales po-
damos participar además de preparar un próximo material fonográfico en el que aspira-
mos a la madurez de nuestras composiciones y al alcance de nuevos objetivos.

Discografía

- “Arte y Filosofía” (2011)
- “El Vago” de El KB y DJ Mats (2014)
- “Seres Que Piensan Mentes Que Sienten” El Negro y DJ Mats (2014)

 “No Solo En Escenarios” Nominado a mejor disco de Rap en Los Premios al Hip Hop (2017)
 “Patada de Chancho” El KB y DJ Mats Nominado mejor EP en los Premios al Hip Hop (2019)
“De Amor Eso Se Trata” Ganador del Premio Graffiti 2020 Mejor Álbum de Hip Hop 
Uruguayo (2019)
“Fluir y Reaccionar” El Negro Dj Mats y Dj RC (2021)
“Reversión” El KB y Dj Mats (2022)

Meraki nace hace un año y medio aproximadamente en Febrero del 2021, con la idea 
de rellenar el vacío que habían dejado las bandas con canciones alegres, letras sanas, 
ritmos bailables e integrantes juveniles del estilo Marama y Rombai. 

A los meses de la creación de Meraki nos enteramos que volvía Marama y nos entu-
siasmó aún más, ya que era más probable poder revivir el género Cumbia POP. 

La palabra “Meraki” que proviene del griego, significa aquello que nace del alma, he-
cho con creatividad y amor. Nuestro objetivo es generar una gran conexión con el 
público a través de melodías pegadizas y bailables para toda la familia. 

Hasta el momento hemos sacado 4 canciones inéditas las cuales van de a poco tenien-
do repercusión en las redes y plataformas como Spotify, Youtube, etc… 

Tenemos preparado un show de aproximadamente 45-50 minutos donde se hacen 
las 4 canciones inéditas sumadas a covers conocidos hechos en cumbia pop. Somos 
8 personas en escena, 6 músicos (entre los cuales hay 2 coristas) y 2 cantantes solis-
tas (hombre y mujer). Conformamos una banda mixta, manteniendo como concepto 
principal la diversidad y aceptación como gran punto de partida a una sociedad la 
cual ya ha logrado grandes cambios.  La banda se junta una vez por semana a ensayar 
esperando el momento de que vengan mas shows.

Actualmente hemos tenidos varios shows, en carnaval 2022 pudimos hacer varios ta-
blados a beneficio, y también para el centro comunal CCZ14 en 2 oportunidades. Sin 
más que decirles nos gustaría tener la oportunidad de mostrarnos en este evento, es 
un show entretenido para toda la familia y sobre todo para bailar un rato. 

Somos Meraki y nuestro lema es:  “Y si te gusta... DALE!”

CoFF CoFF es una banda de rock con marcadas influencias latin-ska.

En su primera etapa (1997-2005) se presentan en diversos escenarios de la escena 
Uruguaya y Argentina compartiendo cartel con Abuela Coca, La Tabaré, Once Tiros, 
Bufón, Un Kuartito, La Zurda, Sepulcro Punk, entre otros.

En 2001, graban su disco en Bs. As. en los estudios “El Cangrejo Rojo” con la produc-
ción de Goy Ogalde y Lucas Villafañe integrantes del grupo Karamelo Santo. El disco 
de 11 temas es editado bajo el nombre “La que mató a King Kong” en noviembre de ese 
mismo año por el sello Obligado Records con una polémica contratapa que muestra a 
King Kong sobre las torres gemelas.

En 2002, el track 1 titulado “Parece que va llover” llega a permanecer tres semanas en 
el puesto 1 del ranking de Music One, la radio dedicada al rock de ese momento. Con 
su segundo disco en plena producción la banda decide separarse en 2005. Diecisiete 
años después, algunos de sus integrantes deciden volver a reflotar el grupo. Nuevas 
versiones de su disco debut, más varios temas de su inconcluso segundo material for-
man parte de su set actual, el cual propone una lírica contestaría sobre una musicali-
dad bailable que autodenominan “feria de rock and roll”.

ALIEMRAP
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Escenario Balzo

Bandas de cierre

Escenario Pelossi

Banda de cierre

municipioc.montevideo.gub.uy
municipioc municipio_cmunicipioc
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Equipo de igualdad

Desde el Equipo de Igualdad del Municipio 
C realizamos la solicitud a la Asesoría para 
la Igualdad de Género de la IM, de contar 
con talleres de sensibilización para funcio-
narios/as en el marco del Programa Hom-
bres construyendo Igualdad. 

Este programa busca generar espacios 
libres de violencia, mediante el cuestio-
namiento de los códigos culturales y las 
prácticas cotidianas hegemónicas, con la 
finalidad de promover nuevas masculini-
dades de cara a la construcción de una cul-
tura de paz.

Estos talleres buscaron ser un espacio de 
enseñanza-aprendizaje para funcionarios 
y funcionarias municipales, con el objeti-

vo de sensibilizar y reflexionar sobre los 
roles y estereotipos de género y la forma 
de vincularnos a partir de los mismos tanto 
dentro de nuestro espacio de trabajo como 
fuera de él.

De los mismos participaron 38 funciona-
rios/as del Municipio C, 21 de los cuales 
eran varones y 17 mujeres. La mayoría de 
los/as participantes pertenecía al sector 
operativo, pero participaron también ad-
ministrativos, funcionarios/as del sector 
inspectivo y profesional. La evaluación del 
desarrollo de los mismos es muy positiva 
tanto por parte de quienes participaron de 
los talleres como por parte del equipo de 
igualdad.

Consideramos que estos espacios de capa-
citación y sensibilización son fundamenta-
les para seguir trabajando en la construc-
ción de un espacio laboral más igualitario, 
lo que a su vez redundará en una mejor 
atención a la ciudadanía. 

Entendemos esto tomando en considera-
ción la desigualdad que se genera desde 
el sostenimiento de los estereotipos de 
género, y que ello en sus manifestaciones 
más complejas deviene en situaciones de 
violencia tal como lo define la Ley 19.580 
(Ley de violencia basada en género hacia 
las mujeres). 

Actividades

C-Emprende Prado - Parque Prado.C-Emprende Jacinto Vera - Plaza Ex Terminal Goes.

Colectiva Mostramos la hilacha - Plaza Ex Terminal Goes.Diversidad en la Plaza - Plaza Ex Terminal Goes.

3era Correcleteada - Circunvalación Plaza Simón Bolívar. Proyecto “Aves del Prado” - Jardín Botánico.

Intervención del Equipo de Igualdad. Mercado Agrícola de Montevideo - Noviembre 2021.

Actividades realizadas desde el Equipo 
de Igualdad del Municipio C

Actividades en imágenes

 “Estos espacios 
de capacitación y 
sensibilización son 
fundamentales para 
seguir trabajando en 
la construcción de un 
espacio laboral más 
igualitario...”

Esta ley define en su Art.4. a la violencia 
basada en género como una forma de 
discriminación que afecta, directa o in-
directamente, la vida, libertad, dignidad, 
integridad física, psicológica, sexual, 
económica o patrimonial, así como la 
seguridad personal de las mujeres.

Se entiende por violencia basada en gé-
nero hacia las mujeres toda conducta, 
acción u omisión, en el ámbito público o 
privado que, sustentada en una relación 
desigual de poder en base al género, 
tenga como objeto o resultado menos-
cabar o anular el reconocimiento, goce o 
ejercicio de los derechos humanos o li-
bertades fundamentales de las mujeres.

En el marco del 25 de noviembre en el 
que se conmemora el Día internacional 
para la eliminación de la violencia con-
tra la Mujer, el Equipo de Igualdad del 
Municipio C estará realizando activida-
des de sensibilizaciòn en la temática en 
diferentes espacios públicos del territo-
rio, los cuales serán difundidos a través 
de las redes sociales del Municipio C.

14 15
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Municipio C      ENCUENTRO

El Concejo Vecinal N°15 y sus comisiones

Todos sabemos que 
el familiar más cerca 
que tenemos es la o el 
vecino de al lado.

Concejos vecinales

Pensamos que cada barrio tiene sus 
particularidades, tal vez eso haga la 
diferencia para que en cada lugar, en 
cada rincón, en cada esquina del ba-
rrio florezca una idea para todos, de la 
misma manera que las semillas disper-
sadas por el viento florecen en todos 
lados. 

Eso es el motor que enciende las ganas 
de trabajar con los diferentes aportes 
de muchos vecinos que se suman a las 
Comisiones del Concejo Vecinal. Algu-
nos pensamos que faltan brazos para 
lograr los objetivos que nos propone-
mos en cada Comisión, es cierto y aun 
así se logran cosas. 

Eventos culturales de participación so-
cializadora de los vecinos, se trabaja en 

Esta Comisión se reúne 1° y 3° miércoles de mes. 
Organiza eventos que están marcados por calendario y crean eventos 
en función vecinal.

En lo que va del año se realizó El cierre de carnaval con la Directiva de Club de baby 
fútbol Juventud Unida en sus instalaciones.  
El día del libro, junto con el Municipio C y Municipio G,  unas 100 vecinas emprende-
doras de ambos, dos escenarios en donde colaboraron con su actuación, talleres de 
murga, coros, tango, danza folklórica, bandas, muestra de Zumba, se regalaron libros, 
las y los niños tuvieron su rincón de expresión plástica, se disfrutó mucho del Parque 
lineal Quintas del Miguelete. 

Con la idea del grupo de eventos de una Cooperativa de Viviendas que se presentó a 
una de nuestras reuniones festejamos El día de la niñez, se sumaron tres Cooperativas 
más de la zona, Club Rotary, Club Repecho, Centro Cultural Las Duranas, Colaboraron 
Comercios Vecinos para que y sus familias degustaran alimentos, refrescos, chocolata-
da, regalitos y juegos. Grupos artísticos, amenizaron  un día hermoso donde las fami-
lias bailaron y cantaron. Tanto en esta jornada como en la anterior colaboró también 
el locutor Sebastián Fontes. 

Organizamos junto con la familia de Emma una tarde donde muchísimos grupos artís-
ticos colaboraron para que Emma se pueda operar y tratar en el exterior. Colaboramos 
con un encuentro de Comparsas organizado por la Barrica. En el día del Patrimonio 
estuvimos jugando a Caza tu Barrio para que vecinas y vecinos descubran las casas y 
comercios con más de 100 años que tenemos en los Barrios que conforma la zona 15 
del Municipio C. 

Estamos preparando con juegos y premios, certamen de estatuas vivientes para par-
ticipar en el Día de la juventud. En todos los eventos trabajamos juntos Municipio C, 
vecinas y vecinos porque para que todo salga bien necesitamos organizarnos por eso 
siempre las reuniones son siempre abierta para aquellas personas que quieran co-
laborar, precisen ayuda o se les ocurran ideas para mejorar o dar a conocer distintas 
zonas de nuestros barrios.

Se reúne los viernes 14:30.

Hace relativamente poco que se armó está Comisión, un mes aproximadamente. Unos 
de nuestros proyectos es conformar una red con todas las Instituciones donde se prac-
tiquen deportes para establecer vínculos así coordinar eventos y necesidades para ve-
cinas y vecinos de nuestro zonal. 

Por lo avanzado que está el año estamos planificando para el mes de noviembre un 
encuentro explicativo de Calistenia en el Prado y también un encuentro amistoso de 
NewCom deporte para personas adultas mayores de 50 años en Las Duranas. 
Invitamos a todas y todos los vecinos que tengan inquietudes y deseen compartirlas 
con esta Comisión.

la línea de trabajo, también en convivencia 
y seguridad, también en deportes, la in-
sipiente de salud para el barrio, todo eso 
conjugado en un solo espíritu, el de cons-
truir sociedad barrial. 

Todos sabemos que el familiar más cerca 
que tenemos es la o el vecino de al lado, 
sin importar en absoluto su manera de 
pensar, o de que cuadro es hincha, ese ve-
cino a esa vecina que les damos el saludo 
diario “hola vecino, buenos días o buenas 
tardes”, es con quienes comentamos como 
esta de loco el clima, con quienes compar-
timos el escuchar de los tambores cuando 
suenan a cierta distancia, la o el vecino 
es en definitiva ese ser cercano al que le 
debemos tener la vereda barrida, también 
que nuestra Santa Rita no lleve sus ramas 
de su lado para que no lo moleste. Por esa 

y muchas razones más nos debemos a las 
y los vecino.

Ser Concejal Vecinal por lo tanto es un or-
gullo, sin embargo algunos pensamos que 
debemos invitar a esta construcción co-
lectiva a más y más vecinos y vecinas que 
comprendan que todas las ideas sumadas, 
mas todos los esfuerzos podrán darnos una 
mejor convivencia. 

Gran tarea que debemos concretar, invi-
tar a más y más vecinas y vecinos, porque 
JUNTOS SOMOS MÁS

Concejo Vecinal 15

Por consultas o dudas:

@

Comisión de cultura

Comisión de deportes

Festival Día del Libro, organizado por el Concejo Vecinal N° 15. Mayo 2022.

concejovecinalzonal15@gmail.com

Av. Dr. Luis A. de Herrera 4547 
(Salón del Concejo Vecinal)

CVecinal Zonal Quince
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China Zorrilla Peatonales barriales

Por consultas o dudas:

Félix Olmedo 3589

concejalesvecinales16@gmail.com

@C_Vecinal16

@concejovecinal16

ConcejoVecinalZonal16

@

Las calles que se 
peatonalizan son 
postuladas en 
períodos específicos 

Concejos vecinales Municipio C      ENCUENTRO
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Mi nombre es Leandro, tengo 18 años y soy 
parte del concejo vecinal n°16 dentro del 
Municipio C.

Me siento muy agradecido de integrar este 
órgano institucional que es de gran impor-
tancia para la población del territorio mon-
tevideano.

Los jóvenes conocemos las inquietudes de 
nuestro barrio y los cambios que conside-
ramos que son necesarios de realizarse, 
así sean pequeños pero con grandes re-
percusiones, como el mantenimiento de 
una plaza, asuntos de vialidad, arbolado, 
gestión de residuos y demás. La juventud 
se compromete a cambiar nuestro entorno, 
nuestra cuadra, nuestro barrio, brindando 
información, ayuda y siendo portavoz de 
los vecinos hacia las autoridades munici-
pales y departamentales.

Peatonales barriales es un programa de la Intendencia de Montevideo que busca generar 
espacios libres de vehículos durante jornadas y horarios determinados donde desarrollar 
actividades recreativas, lúdicas y de encuentro, en calles de la ciudad propuestas por los 
y las vecinas.

La Intendencia dispone de recursos móviles que rotan entre las distintas peatonales con 
el objetivo de sumar contenidos a las actividades locales. Además dispone de una pareja 
de recreadores que apoya la realización de la jornada realizando, en coordinación con la 
organización local, al menos una propuesta lúdica.

Las calles que se peatonalizan son postuladas en períodos específicos de llamados abier-
tos por vecinas y vecinos, asociaciones o red comunitaria, instituciones, instituciones edu-
cativas públicas o privadas, entre otros.

Ayer, rozando los últimos instantes 
del día que se va y el nuevo que 
comienza, me  pidieron “necesi-
tamos que nos escribas algo de 
China Zorrilla y los jóvenes”, con 
la pretensión de que no fueran más 
de 250 palabras y se me vino a la 
cabeza una frase que bien podría 
haber pensado China…

¡Pero che, que locura! 

Pero esperá… que te lo cuento a mi mane-
ra, ¿sabés quién soy yo? ¿Sí? Buenísimo 
no,  maravilloso, todavía vos... 

¿Cómo era que me habías dicho tu nom-
bre? … 

Te pediría que me ayudaras a hacer mi Ins-
tagram o perfil de Facebook y me enseñes a 
subir fotos y poner “like” a los que me gus-
ta,  Esperá un poco, ¡qué lindo grafiti estás 
pintando¡ ¿Y si lo hacemos entre los dos?  

No, no me importa ensuciarme, la ropa se 
lava y punto. 

¿Me Tarareás alguna canción de esas que 
cantas vos? Tus cantantes o grupos de esas 
que te hacen volar y después la toco en el 
piano.  

Si, si, porque se tocar el piano... 

Escuchame una cosa, ¿te diste cuenta cómo 
te mira aquella muchacha con mechón vio-
leta y remera estampada del Che? Vas y le 
decís que estás con tu abuela graffiteando 
y si se anima a venir a hacerlo con noso-
tros, Y yo los dejo solos y me siento en el 
parque, mientras disfruto unos churros, 
dejando que me envuelva el paisaje y la 
naturaleza. 

Esa soy yo y ¿sabés  por qué? Como dice 
la canción de mi amiga Eladia Blázquez, 
siempre he honrado la vida.

Concejo Vecinal N°16
Siendo tan joven es una instancia de 
crecimiento personal, el contacto con 
los vecinos y mis compañeros conce-
jales me enriquece intelectual y cultu-
ralmente. La relación social me motiva 
a seguir comprometiéndome con mi 
barrio y aspirar a hacerlo en todo el te-
rritorio de nuestro departamento.

En este día de la juventud quisiera feli-
citar a mis compañeros jóvenes que se 
comprometen por su barrio y en espe-
cial aquellos que forman parte de nues-
tro querido municipio. También incitar 
a todos aquellos chicos a partir de los 16 
años que les gustaría colaborar con su 
zona que puedan postularse al concejo 
vecinal en las próximas elecciones.
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Festival Internacional de Circo 2022Al horno
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La cuestión, es de naturaleza muy pro-
blemática. Si bien desde hace unos 
35 años hay políticas específicas de 
juventud, focalizadas, en dialogo con 
las políticas universales (educativas, 
sanitarias, de empleo), no constituyen 
respuestas suficientes.

Falta más articulación intersectorial, es 
decir, verdaderas políticas de Estado, 
que integren lo que parcialmente van 
resolviendo las leyes de contratación 
vía exoneración de aportes o los Pro-
gramas de primera experiencia laboral.
Poca cosa todavía, para salir del hor-
no...

El desempleo cuadriplica al adulto 
(dato estructural, histórico).
En este sector, se concentran además, 
los peores datos en los demás indica-
dores de desigualdad social: rezago 
educativo, acceso a la salud y pobreza.

Entre el 16 y 25 de setiembre sucedió en 
Montevideo la 5° edición del Festival Inter-
nacional de Circo de Uruguay organizado 
por El Picadero, organización de cultura 
comunitaria residente  en Capurro, que 
hace más de 17 años trabaja para promover 
y difundir el circo en el país. 

Este gran evento, ícono del circo en la re-
gión, tiene la particularidad de ser una 
iniciativa independiente, autogestionada, 
que nace  y se sostiene a partir del deseo 
de quienes lo llevamos adelante de hacer 
crecer el circo como arte y  manifestación 
cultural. Defendemos y reivindicamos la 
posibilidad del  trabajo colaborativo y asu-
mimos la responsabilidad de generar es-
pacios diversos y accesibles que permitan 
que más personas accedan y disfruten del 
circo. 

Según datos del Balance del Plan de 
Acción de Juventudes 2015-2025 (PAJ), 
citando al INE (Instituto Nal. de Esta-
dística), tenemos: 

En el mundo, lo que se entiende por “ser joven”, es relativo al momento 
histórico. En el Uruguay de hoy, se habla de que somos jóvenes entre 
los 14 y 29 años.

Juventud y trabajo en Uruguay

835.000 jóvenes

Desempleo

39 % en Montevideo 52 % mujeres 
(promedio país)

Comisión de Empleo Trabajo y Derechos 
Laborales del Concejo Vecinal N°16.

En este marco, los jóvenes tienen un lugar 
particular, antes y durante el festival cerca 
de 20  jóvenes de entre 14 y  25 años  que 
transitan  procesos de formación artística 
(Circo, Bellas Artes, EMAD) participaron 
activamente y fueron  parte fundamental 
en el proceso de imaginar y llevar adelante 
el Festival.

Destacamos la realización de una Feria de 
Artes, un encuentro de intercambio entre 
pensado y realizado por y para jóvenes. La 
invitación se abrió a grupos independien-
tes, organizaciones  e instituciones y fue 
explícita la consigna de espacio a construir 
entre todes.

El resultado fue una hermosa tarde donde 
en simultáneo sucedieron prácticas, ense-
ñanza  y muestras vinculadas a manifesta-

ciones artísticas comol circo, hip hop, 
cerámica, música y más. Tres horas de 
encuentro y más de cien personas com-
partiendo  un espacio común, sin  más 
consignas ni formas impuestas  que  la 
convicción de que la convivencia  múl-
tiple y diversa es posible  y que el arte 
nos convoca. 

Participaron:

+ de 70 artistas 
nacionales  y extranjeros

sucedieron 

20 funciones 
en 3 salas de teatro, 2 espacios 

públicos y la carpa de circo 

instalada en El Picadero

3 talleres 
de formación

1 jornada 
de reflexión

feria de artes
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