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NO TIRAR EN LA VÍA PÚBLICA

Los cabildos son espacios de 
participación en los que el 
Gobierno Municipal presenta su 
plan de trabajo y rinde cuentas de 
lo hecho en el último año.



Rendición de cuentas municipioc municipio_c2 municipioc

Presupuesto

INVERSIÓN

El Municipio rinde cuentas

$ 115.086.495
FUNCIONAMIENTO

$ 111.084.300
INVERSIÓN

95,76%

Presupuesto anual autorizado 2022

Presupuesto anual ejecutado 2022

% ejecutado sobre autorizado

$ 111.084.300

$ 236.181.691

$ 226.170.795
$

OTRAS INVERSIONES

- Equipos informáticos y software
- Equipamiento operativo
- Minibus y camioneta
- Barredora mecánica

$ 7.679.1596,91%

VIALIDAD
$ 40.049.16736,05%

ARBOLADO
$ 47.089.29142,39%

MEJORAS EDILICIAS
$ 6.406.1775,77%

ESPACIOS PÚBLICOS

$ 9.860.5068,88%
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FUNCIONAMIENTO

$ 115.086.495

BARRIDO

VIGILANCIA

LIMPIEZA DE LOCALES

BOCAS DE TORMENTA

ALUMBRADO E INSUMOS

OTROS GASTOS

- Combustibles y lubricantes
- Repuestos y reparaciones varias
- Uniformes
- Pago a organismos públicos 
  (OSE, UTE, ANTEL)
- Arrendamiento de vehículos

- Fertilizantes
- Materiales de comunicación
- Organización y realización del Día de la Juventud
- Organización y realización del Fondo Municipal    
   de Cultura Comunitaria

$ 68.025.312 

$ 8.852.281

$ 6.301.734

$ 5.483.953

$ 2.093.171

$ 24.330.044

59,10%

7,69%

5,48%

4,77%

1,82%

21,14%
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PLANTACIONES

Plantaciones, 
cuadrillas del Municipio C y sus CCZ: 451
Plantaciones, convenio Ferrocarril Central: 90

Extracciones: 259
Talas: 74
Corte de raíces: 2.050,5 m²
Zanjeos: 280 metros
Vereda: 1.801,5 m² (baldosas) / 141 m² (hormigón)
Podas correctivas: 266
Podas: 17
Poda red copa: 11
Desbrote: 54
Corte ramas: 17

Árboles intervenidos por reclamos puntuales: 508
Árboles intervenidos por poda masiva: 2.221

TOTAL DE ÁRBOLES INTERVENIDOS: 5.925 
(2.863 tratados por la cuadrilla de poda del Municipio C)

PODA - Calles intervenidas por Centro Comunal Zonal.

ARBOLADO

Centro Comunal Zonal N.º 3

- Sancho Panza (entre Av. Dr. Luis A. de Herrera y Catala)
- Galatea
- Francisco Rodrigo (entre Av. Dr. Luis A. de Herrera y Quijote)
- Canstatt
- Chiavari (entre Av. Dr. Luis A. de Herrera y Ingavi)
- Cádiz
- Thompson (entre Av. Dr. Luis A. de Herrera y Mariano Moreno)
- Emilio Raña
- Surraco (toda)
- Pedro Vidal (toda)
- Juan Cabal (toda)
- Mariano Moreno (toda)
- Jaime Cibils (toda)
- Quijote (toda)
- Antonio Machado (entre Bv. Artigas y Quijote)
- Enrique Martínez (entre Bv. Artigas y Quijote)
- Gustavo Gallinal (entre Bv. Artigas y Quijote)
- Melián Lafinur (entre Bv. Artigas y Quijote)
- Pedernal (entre Bv. Artigas y Quijote)
- Yaguarí (entre Bv. Artigas y Quijote)
- Caraguata (entre Bv. Artigas y Quijote)
- Colorado (entre Bv. Artigas y Ingavi)
- Caribes (toda)

Centro Comunal Zonal N.º 15

- José Arechavaleta
- Ipiranga
- Celedonio Rojas
- Florentino Castellanos
- Vaimaca
- Pedro Trapani
- Pasaje Schweitzer
- Roberto Koch,
- Felipe Contucci entre Vaz Ferreira y Av. Burgues
- Ing. Manuel Rodríguez Correa entre Vaz Ferreira  
   y Av. Burgues.
- Teodoro Álvarez
- Francisco Goyen
- Domingo Ordoñana
- Pablo Nin y González
- Atahona
- Andrés Spikerman
- Pantaleón Artigas
- Gregorio Sanabria, entre M. Gómez y Pasaje   
   Schweitzer.
- Ibirocahy



Centro Comunal Zonal N.º 16

- Uruguayana
- Amado Nervo
- Manuel Correa
- Zapicán (toda)
- Arapey (toda)
- Abayubá (toda)
- Gral. Aguilar, (entre Av. Agraciada y Av. Millán)
- Gral. Luna (toda)
- Vilardebó, (entre Av. Millán y Av. Agraciada)
- Grito de Asencio (toda)
- Alejandro Fiol de Pereda (toda)
- Evaristo Ciganda (toda)
- Alfredo García Morales (toda)
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ESPACIOS PÚBLICOS

Se destinaron casi diez millones de pesos para mejorar espacios 
públicos en el territorio, un 9 por ciento del presupuesto de 
inversiones.
Se mejoró la accesibilidad a través de la reparación y reposición 
de veredas y la construcción de rampas en las tres zonas del 
Municipio.



municipioc municipio_c6 municipioc

Asfalto: 8.297 metros cuadrados
Hormigón: 4.663 metros cuadrados

Asfalto

- Inocencio Raffo Arrosa entre Amado Nervo y Av. Agraciada
- Duvimioso Terra entre Cagancha y Nueva Palmira
- Lucas Píriz entre Martin Fierro y Monte Caseros
- Mariano Soler entre Huascar y Ehrlich
- Dufort y Alvarez 3214
- Dr. Luis Alberto Surraco entre Av. Garibaldi y Comandante Braga
- Fiol de Pereda 1458
- Gustavo Gallinal entre Aureliano Rodríguez Larreta y Campisteguy
- Entre Ríos entre Mendoza y Jujuy 

Hormigón

- Nelson y Luisa Luis
- Juan Carlos Blanco entre Atanasio Aguirre y Av. Agraciada
- Ipiranga entre Av. Burgues e Ibirocahy
- Guaviyu y Bv. Artigas
- Hermógenes Álvarez entre Gualbertgo Méndez y Dr. José Pugnalini
- Andrés Spikerman y Celedonio Rojas

BOCAS DE TORMENTA

Servicio de limpieza y mantenimiento

Se realizaron:
- 1200 limpiezas programadas
- 222 limpiezas por itinerarios
- 7 limpiezas de emergencia
- 32 reposiciones de tapas
- 21 reparaciones de losas

VIALIDAD
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Sustitución de luminarias a tecnologías led.

Al 31 de diciembre de 2022 se sustituyeron 3553 luminarias por parte de 
las cuadrillas del Municipio y 1527 luminarias por parte de la empresa 
proveedora. Eso totaliza 5080 luminarias de las 6245 que están proyec-
tadas en el Municipio correspondiendo al 81,3 % de la instalación.

ALUMBRADO
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Comisiones Municipales
Comisiones / Mesas de trabajo temáticas

Llevar adelante las acciones definidas en el Plan de 
Desarrollo Municipal (PDM) implica necesariamente 
instalar los ámbitos para planificar y organizar el trabajo, 
y cumplir con los objetivos. En este sentido se instalaron 4 
comisiones municipales, una por línea estratégica.

Cada comisión cuenta con mesas de trabajo temáticas, o 
por proyecto, que abordan el trabajo puntual y cotidiano 
hacia los temas que se definan y prioricen. En estos ám-
bitos participan concejales municipales, concejales vecina-
les, vecinas/os, funcionarios/as. 

Las comisiones deben tener en cuenta las temáticas trans-
versales del PDM. Por esto, cada una de las acciones que se 
despliegan desde las comisiones deben incorporar desde el 
inicio las dimensiones de equidad, ciclo de vida, diversidad, 
comunicación y cultura.

La participación en las mesas de trabajo y las comisiones es 
abierta a cualquier persona interesada.

Para participar podés escribir al WhatsApp 098 579 459 o 
contactarte a través del mail: areasocialmunicipioc@gmail.com

Las comisiones tendrán en cuenta las temáticas 
transversales del PDM. Por esto, cada una de las 
acciones que se desplieguen desde las comisiones 
deberán incorporar desde el inicio las dimensiones 
de equidad, ciclo de vida, diversidad, comunicación 
y cultura.

Mesas de trabajo temáticas

Comisiones Municipales
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UN MEJOR LUGAR PARA VIVIR

Obras y servicios

Concesiones

Desarrollo territorial

Días de reunión
Comisión General - 1er lunes de cada mes, 17 h.

Mesa Temática de Concesiones - 1er lunes de cada mes , 18 h.
Mesa Temática de Obras - 1er jueves de cada mes , 16 h.

Mesa Temática de Desarrollo Territorial - 1er viernes de cada mes , 18 h.

LIMPIEZA- ROTACIÓN DE CONTENEDORES
Se ha solicitado desde el Municipio que las opiniones de los 
vecinos, vecinas y de los Concejos Vecinales sean contempla-
das en las próximas planificaciones.

CONCESIONES DENTRO DEL TERRITORIO 
Instalamos una mesa de diálogo con integrantes de Prosecre-
taría General en conjunto con integrantes del Concejo Mu-
nicipal y de los Concejos Vecinales en instancias donde se 
realizan las reuniones mensuales de la Mesa de Trabajo de 
Concesiones del Municipio.

PLAZAS Y ESPACIOS PÚBLICOS – ÓRBITA MUNICIPAL
Se viene trabajando en el mantenimiento de las Plazas y se es-
tán realizando las consultas correspondientes para poder insta-
lar agua potable y prevenir la vandalización de los bebederos.

Se viene entablando comunicación con las autoridades y con 
la División de Arquitectura de ASSE, para poder integrar el 
espacio ubicado dentro del Predio del Hospital Vilardebó al 
territorio de este Municipio a bien de que pueda ser destina-
do al uso público.

Se tiene planificado poder dotar a los espacios con batería de 
juegos saludables.

Se trabajó en conjunto con las Áreas de Arquitectura y Urba-
nismo de los Servicios Centros Comunales que integran este 
Municipio y mediante Licitación se realizaron trabajos de 
mejora de accesibilidad universal en áreas públicos a través 
de la construcción de rampas reglamentarias, reparación de 
las veredas y trabajos de cortes de raíces de los ejemplares 
del ornato público.

TAREAS DE BARRIDO EN EL TERRITORIO
Se realizó una nueva compra de una máquina multifunción 
más compacta que permite funciones de aspirado, de eleva-
dor y pala mecánica.

ÁREAS VERDES – ARBOLADO DEL ORNATO PÚBLICO
Se continuará atendiendo reclamos de tratamientos aéreos, 
tratamientos subterráneos con la reparación de vereda co-
rrespondiente y extracciones de árboles en mal estado.

ALUMBRADO PÚBLICO 
Con la sustitución en forma masiva de las luminarias de so-
dio a led, se pudieron recuperar lámparas y mejorar las cifras 
de mantenimiento que se está reduciendo en forma consi-
derable el tiempo de respuesta. El porcentaje de reclamos 

resueltos antes de los 10 días viene aumentando considera-
blemente como consecuencia del recambio de luminarias. 
En el año 2021 ingresaron en todo el Municipio 2863 recla-
mos, de los cuales quedaron solucionados 2741 dejando una 
efectividad del 97,5 % de reclamos solucionados. 

SITUACIÓN MURO ESPACIO CULTURAL LAS DURANAS
La situación del muro está siendo tratada por la Intendencia 
de Montevideo. Actualmente se está en la etapa de solicitar 
presupuestos y las garantías pertinentes que permitan miti-
gar la contaminación sonora.

EX MERCADO VICTORIA
Actualmente se están realizando intervenciones en el espa-
cio. Se procedió con la tala de ejemplares, limpieza del predio 
retirando piedra y adoquines, acondicionando la entrada de 
vestuarios con baldosas, y el retiro de columnas de alumbrado 
que han sido vandalizadas sustituyendo con luminaria nueva.

OBRA FERROCARRIL CENTRAL – PLAN BELLA VISTA - CAPURRO
Como actores dentro del territorio se realizan los seguimien-
tos necesarios y se canalizan las dudas y reclamos.

FERIAS VECINALES MUNICIPALES
En éste período de Gobierno se tomó la decisión de comen-
zar a rotar las ferias vecinales en coordinación de los comer-
ciantes y de los vecinos y vecinas del territorio.

FONDO SOLIDARIO DE EMERGENCIA
Durante el período de pandemia desde el Municipio se cola-
boró con la donación de canastas alimenticias ante la nece-
sidad de las familias más vulnerables de nuestro territorio.
En el año 2022 con anuencia del Concejo Municipal se creó el 
Fondo Solidario de Emergencias, destinado a atender situa-
ciones de emergencia ante situaciones de vulnerabilidad so-
cial enmarcadas en eventos extraordinarios relacionados a 
la salud, a lo climático que contempla los rubros alimenticios, 
habitacional y sanitario. Desde su creación a la fecha se han 
repartido 96 planchas con tickets valor $1700 (fraccionados 
por $100) cada plancha y 132 boletos para transporte.
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Convivencia

Diversidad

Participación

CONSTRUYENDO CONVIVENCIA

Días de reunión
Comisión General - 2do jueves de cada mes, 17 h.

Mesa Temática de Cultura Integrada - último viernes de cada mes , 18 h.
Equipo de Igualdad - 2do jueves de cada mes , 15:30 h.

Apoyo logístico a las diferentes actividades realizadas por 
vecinas/os, instituciones y concejos vecinales. Como ejem-
plos citamos: carnaval, corsos, escenarios móviles, encuen-
tros deportivos, encuentros artísticos.

Realización de la novena edición del Día de la Juventud.

Participación en la recuperación de nuestro patrimonio, apoyo 
a la declaración del Sitio de la Memoria (Caserío de los Negros) 
por la Comisión de Derechos Humanos del Parlamento.

Referente a género, se realizó difusión y sensibilización a 
través de talleres con funcionarios. Trabajo con la Comuna 
Mujer y las formativas de clubes deportivos sobre el acoso 
en el deporte.

Impulsar la construcción de ciudadanía con participación so-
cial, construyendo convivencia.

Generación de espacios de participación para niñas, niños y 
adolescentes (Cabildo de niños)

Fondo Solidario de Emergencia, atendiendo la demanda de 
poblaciones vulnerables.

Apoyo en el relevamiento de accesibilidad para personas con 
baja visión.

Ampliación de los medios de comunicación con los vecinos 
del territorio.

Tercera realización del llamado del Fondo Municipal de Cul-
tura Comunitaria.
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EL CAMBIO CULTURAL POSIBLE

Ambiente

Salud y deporte

Días de reunión
Comisión General - 3er lunes de cada mes, 18 h.

Mesa Temática de Ambiente - 3er jueves de cada mes , 18 h.

Las temáticas Salud y Deporte se trabajan en articulación con la Línea 2 
(Participación y Convivencia, Red de Salud, Mesa Temática de Deporte)

Se continúa con la realización de los Encuentros Saludables 
el segundo sábado de cada mes.

Se continúa con el apoyo a huertas en centros educativos y 
en espacios comunitarios (Plazas de Deporte, Huertas Comu-
nitarias): adecuación de instalaciones para riego en predios 
municipales, colaboración con núcleos de lombrices para 
vermicompostaje, plantines, semillas, compost, y realización 
de talleres.

Se mantiene el vínculo con centros educativos para la “adop-
ción” de ejemplares nuevos a implantarse en el ornato públi-
co (actividad educativa en la plantación con taller de cuida-
dos a llevar a cabo por escolares o pre-escolares de centros 
cercanos).

Se promueve la CLASIFICACIÓN EN ORIGEN mediante difu-
sión en las redes y en los encuentros y talleres que se realizan 
en las distintas zonas, informando respecto de la disponibi-
lidad de los bolsones y las formas de adquisición y manejo.

Se elaboró un proyecto que establece un Fondo de Respon-
sabilidad Ambiental, que otorgará pequeñas partidas a los 
centros educativos que presenten las mejores propuestas de 
actividades orientadas al cuidado del entorno y a la promo-
ción de prácticas saludables. El Concejo Municipal ha dado 
su aprobación y se publicarán las bases a la brevedad.

Se trabaja en la promoción de actividades educativas y de di-
fusión en el aula del Ecocentro que se instalará a la brevedad 
en nuestro Municipio.
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MUNICIPIO FACILITADOR DE ACCESO AL TRABAJO

Trabajo

Cultura y turísmo

Días de reunión
Comisión General - 4to lunes de cada mes, 19 h.

Mesa de Cultura Integrada - 4to viernes de cada mes , 18 h.
(también en Línea 2)

Construcción de un espacio de intercambio sobre la necesi-
dad de apoyo al cuidado de personas mayores.

Programa de formación para vecinas y vecinos, que, por un 
lado, desarrollen la tarea de cuidado (en este punto el as-
pecto laboral), y por otro, para quienes les pueda interesar 
aportar en forma honoraria y para quienes viven con per-
sonas con esas características, o personas que están en esa 
situación de dependencia. 

El programa de formación, quedó definido y para presentarlo 
se realizó un conversatorio, denominado: “Diálogo comuni-
tario sobre cuidados”, el día 19 de octubre de 2022.

Realización de espacios de intercambio cultural y producti-
vo, inspirado en las fanfarrias o romerías, como lugar de en-
cuentro de vecinas, vecinos, como así también de visitantes 
internos o externos.

Espacio para la formación de anfitriones barriales propuesta  
realizada por la División Turismo de la Intendencia de Mon-
tevideo y que el Municipio tomó para aplicarla en el territo-
rio.

En el marco del trabajo transversal, se participó activa y con-
juntamente, con la comisión  “El cambio cultural posible”. 

En ella, fundamentalmente se han compartido tareas con el 
Encuentro Saludable. 

El otro espacio surgido a partir del Encuentro Saludable, es 
el del “jueves orgánico”, que comienza una experiencia en la 
plaza ubicada en Millán y Av. Dr. Luis A de Herrera, a media-
dos del año 2019 hasta la actualidad.



Centro Comunal Zonal N°3

Centro Comunal Zonal N°15

Centro Comunal Zonal N°16

Barrios

Límites

Aguada, Aires Puros, Arroyo Seco, Atahualpa, 
Bella Vista, Brazo Oriental, Capurro, Prado, Goes, 
Jacinto Vera, Larrañaga, La Comercial, La Figurita, 
Mercado Modelo, Bolívar, Reducto, Villa Muñoz.

Bahía de Montevideo, arroyo Miguelete, Bv. 
José Batlle y Ordóñez, Monte Caseros, Nueva 
Palmira, Arenal Grande, Hocquart, Av. De Las 
Leyes, Panamá.

1950 7003

1950 7015

1950 7016

Domingo Aramburú 1575

Av. Dr. Luis A. de Herrera 4547

Av. Agraciada 3622

Alcalde
Jorge Cabrera

Director del Municipio C
Alejandro Insausti

Concejo Municipal
Jorge Cabrera
Margarita Castro
Elba Rodríguez
Luis Fernández
Gonzalo Fontenla

Equipo de Comunicación
Mauro Prat
Valeria Trifoglio
Vanessa Di Matteo
Rossina Rosas

Recibí la revista del Municipio C ENCUENTRO en la 
puerta de tu casa. 
Suscribite enviando tu nombre, teléfono y dirección a:

larevistadelc@gmail.com

Obras

Entrevistas

Informes

Actividades

1950 7599

Av. Dr. Luis Alberto de Herrera 4553

www.municipioc.montevideo.gub.uy
municipio3c@imm.gub.uy


