	                       EN ESTE MUNICIPIO CONSTRUIMOS IGUALDAD

       Durante el 2013 nos proponemos elaborar un Plan de Igualdad de Oportunidades y Derechos para Montevideo. Un plan es un conjunto de acciones que  pretende dar respuestas a  necesidades y problemas , a través de propuestas concretas que promuevan la igualdad de género entre vecinas y vecinos.  Se considera a su vez la edad,  la raza-etnia, la identidad sexual,  las distintas condiciones de discapacidad, la situación socio-económica y otras situaciones de vulnerabilidad.

PARA ESTO NECESITAMOS SU APORTE, SU OPINIÓN 

EN LOS SIGUENTES TEMAS:

Cómo le parece que el municipio puede ser más igualitario para :

· El uso y disfrute de la ciudad y de los espacios públicos (plazas, parques, playas, clubes deportivos, centros culturales, calles, transporte, etc.)

____________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________

· Garantizar una vida libre de violencia hacia las mujeres.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________

· Garantizar los derechos en salud sexual y reproductiva para mujeres y varones (información sobre los derechos en salud, acceso a servicios, etc. )

___________________________________________________

___________________________________________________

 ___________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________

· Acceder a recursos económicos, sociales y culturales  (participación en emprendimientos productivos, formación para el trabajo, actividades comunitarias, gestión cultural y deportiva)  _______________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________

· Participación igualitaria en los ámbitos de toma de decisiones (acceso igualitario de mujeres y varones en diversos espacios  como los concejos vecinales, municipales, organizaciones sociales, cooperativas, sindicatos, etc.) 

________________________________________________________________

_______________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

Comentarios, sugerencias:

Sexo:                                              Edad:

Si pertenece a una organización especifique:

Gracias por su tiempo



	


